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Investir sur des grandes valeurs européennes de qualité

Les entreprises européennes exemplaires dans les Cibler des sociétés menant une politique sociale responsable
dimensions sociales créent davantage de valeur Pour bénéficier de performances potentielles long terme avec
sur le long terme. » une volatilité maitrisée

Choisir les entreprises qui gerent de la maniére la plus
« juste » possible les changements de demain : changement
générationnel, transformation digitale et transition écologique. Principaux ODD en lien avec la philosophie du FCP

Grace a une politique responsable de formation, de dialogue

H " il 1 EDUCATION TRAVAIL DECENT INEGALITES
social et d’innovation pour accompagner ces mutations. ST m;mm 10 poum
ECONORIQUE A
Les entreprises avec une politique sociale responsable seront =)
les leaders de demain et profiteront plus que d’autres de la v

croissance mondiale.

Une gestion de conviction articulée en 4 étapes

Univers d’investissement 600
STOXX 800 y;jeurs

Etape 1. Filtre ESG

Exclusions normatives et sectorielles 480
Sélection Best-in-Class valeurs
Etape 2. Filtre Emploi Durable (sens SFDR au sein de Palatine)
Contribution sociale positive 190
2 3 16 T . . . .
m < pei E Incidences négatives limitées  yaleurs
Bonnes pratiques de gouvernance
Etape 3. Filtre Fondamental
Enjeux porteurs de croissance : Approche fondamentale 80
digital, démographie et environnement Analyse qualitative ~ valeurs

Analyse quantitative

Etape 4. Construction du portefeuille +/- 40 valeurs de
conviction



L’OPC vise a atteindre une performance supérieure a celle de son
indicateur de référence, 'EuroStoxx 50 Dividendes Nets Réinvestis,
sur un horizon de 5 ans. Il est exposé a tout moment a plus de 75%
aux actions. La stratégie de gestion est centrée sur les entreprises
européennes les plus responsables en matiere d’emploi en Europe
avec la conviction que ces entreprises créent plus d’emplois et
aussi plus de valeur sur le long terme.

L’atteinte de I'objectif extra-financier est fondé sur la réalisation
d’hypothéses faites par le gérant financier. Veuillez vous référer au
prospectus et au site internet de la société de gestion pour plus
d’information sur la méthodologie d’évaluation ESG du fonds. La
politique de vote et d’engagement est disponible via le lien

suivant [Politigue de vote].

Risque plus faible Risque plus élevé
>

Rendement Rendement
potentiellement inférieur potentiellement supérieur
1 2 3 5 6 7

* L'indicateur de risque part de I'hypothése que vous conservez les parts pendant 5
années. L'indicateur de risque est présenté sur une échelle numérique de 1 (le moins
risqué) a 7 (le plus risqué). L’indicateur synthétique de risque permet d’apprécier le
niveau de risque de ce produit par rapport a d’autres. Il indique la probabilité que ce
produit enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une
impossibilité de notre part de vous payer. Nous avons classé le produit dans la
classe de risque 4 sur 7, qui est une classe de risque moyenne. Autrement dit, les
pertes potentielles liées aux futurs résultats du produit se situent a un niveau moyen
et, si la situation venait a se détériorer sur les marchés financiers, il est possible que
notre capacité a vous payer en soit affectée.

Palatine Europe Sustainable Employment n’est pas garanti, il existe
un risque de perte en capital. Le Fonds est soumis aux risques
suivants : risque de perte en capital, risque actions, risque de
change, risque discrétionnaire, risque de crédit, risque de
contrepartie, risque de taux et risque en matiere de durabilité. Pour
une description plus compléte des risques, se référer au prospectus
du Fonds, disponible auprés de Palatine Asset Management sur
simple demande.

Damien ROUX
Responsable Institutionnel & Distribution

damien.roux@palatine.fr
i T :+33 (0)1 55 27 95 41 /+33 (0)7 86 02 67 74

Société de gestion

Nature juridique
Classification AMF
Risque de perte en capital
Nourricier

Durée de placement
recommandée

Devise de référence
Classification SFDR
Date de création
Code ISIN

Part

Affectation des résultats
Cléture de I’exercice
Eligibilité

Souscription minimale
initiale

Frais d’entrée maximum
Frais de sortie
Frais globaux

Commission de
mouvement

Commission de
surperformance®

Modalités de souscription
et de rachat

Valorisation

Heure de centralisation

Palatine Asset Management

FCP de droit frangais

Actions des pays de I'Union Européenne

Oui

Non
Supérieure a 5 ans

Euro

Article 9
07/07/2010
FR0013391513
Part Palatine (R)
Capitalisation

Dernier jour de bourse du mois de
septembre

Eligible au PEA

0,001 part

2,00% maximum
Néant

2% maximum
0a0,20%

10% de la performance excédant celle
de l'indice EuroStoxx 50 DNR + 2,2%

Milliéeme de part, cours inconnu

Quotidienne

11h30

(1) La commission de surperformance correspond a des frais variables, et est

contingente a la réalisation par le Fonds d’'une performance supérieure a celle de
son indice de référence, I'EuroStoxx 50 DNR, + 2,2 % pour la part Palatine (R),
sur la période d’observation (1/10/N-30/09/N+1). Si une provision est constatée
au terme de la période d’observation, elle est cristallisée, c’est-a-dire qu'elle est
définitivement acquise et devient payable au Gestionnaire.

Marc SERAFINI

Responsable Institutionnel & Distribution
marc.serafini@palatine.fr
! ¢ T :+33 (0)1 55 27 95 54 /+33 (0)6 75 00 31 16

utes les informations sur le site internet de Palatine AM : cliguer ici

Document d’information a caractére promotionnel, destiné a des clients professionnels au sens de MIF II. Il ne peut étre reproduit, communiqué, ou
publié, en totalité ou en partie, sans 'autorisation préalable et écrite de Palatine Asset Management. Il peut étre modifié a tout moment sans préavis. Les
informations contenues dans ce document, notamment les informations chiffrées, sont issues en partie de sources internes ou externes et considérées
comme dignes de foi. Palatine Asset Management ne garantit, par ailleurs et d’aucune maniére, les performances courantes ou futures de ou des OPC
cités dans ce document. Ce document d’'information n’a pas pour but de fournir et ne doit pas servir a fournir des conseils d’ordre comptable, juridique ou
fiscal ou des recommandations d’investissement. Il est rappelé ici que tout investissement financier comporte des risques (risques de marché, de capital,
de change) pouvant se traduire par des pertes financieres. Dés lors, Palatine Asset Management recommande, préalablement a tout investissement, au
destinataire du présent document de lire attentivement les prospectus et DIC des OPC, tenus disponibles gratuitement a son siége social sis 86 rue de
Courcelles, Paris 75008 ou sur son site internet www.palatine-am.com et de s’assurer qu'il dispose de I'expérience et des connaissances nécessaires lui
permettant de fonder sa décision d’investissement, notamment au regard de ses conséquences juridiques et fiscales.
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